mellan markégarna. En alltfor langtgdende
schablonisering av férdelningsprinci-
perna sker pd bekostnad av réttvisa mellan
markédgarna.

Resumé
Det reformarbete som utforts under ca 70
ar har bara hunnit halvvigs och mycket
arbete aterstar. Radikala arronderings-
atgdrder i Dalarnas storskiftesbygd &r
nodvéndiga dven i fortsdttningen — fri-
villiga markbyten ger inte ett godtagbart
resultat och dr inte kostnadseffektiva. Ett
framgangsrikt strukturarbete i framtiden
behover dérfor:
— hiéngiven och drivande lantmaéteriper-
sonal
— tillrdckliga bidrag och fortsatt stark
politisk uppbackning
— engagerat och handlingskraftigt part-
nerskap
— fortsatt metodik- och kompetensut-
veckling.

Mats Backman har en MSc i skogs-
vetenskap och har under en
20-3arsperiod varit huvudansvarig
som ldnslantmatare for omarron-
dering i Sverige. Han ar aven in-
volverad i internationellt konsult-
arbete och traning. Backman har
aktivt bidragit i metodutveckling
av skogsviardering med utnyttjan-
de av flygbildtolkning, utveckling
och inforande av GIS hjidlpmedel
for omarrondering samt utveckling
av forfaranden fran ett underifran-
perspektiv praglat av markagar-
inflytande och partnerskap.
E-post: m.backman@telia.com.
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Hameenlinnassa on jarjestetty maan-

mittausalan oppisopimuskoulutusta

vuodesta 1996 lIahtien. Maanmit-

tausalalla oppisopimuksella on mah-

dollista suorittaa maanmittausalan

perustutkinto, jonka tutkintonimike

on kartoittaja. Oppisopimuskoulutus

on useasti erinomainen ratkaisu opis-

kelijoiden ja tyoelaman tarpeisiin.

0ppisopimuskoulutuksen perusajatus
on hankkia ammatillinen tutkinto siten,
ettd opiskelija on koko opintojen ajan ty6-
suhteessa. Oppisopimusopiskelu koostuu
ldhiopetuksesta, tyopaikalla opiskelusta
ja itsendisestd opiskelusta. Opintojen
loppuvaiheessa osaaminen osoitetaan
néyttotutkinnossa. Oppisopimuskoulu-
tus on ldhiopetuksen osalta kokonaan
oppisopimustoimistojen rahoittamaa
koulutusta.

Maanmittausalan oppisopimuskoulu-
tus Hdmeenlinnassa kdynnistyi siis vuon-
na 1996. Maankdytts-lehden numerossa
2/2000 Reijo Hallenberg Koulutuskeskus
Tavastiasta uskoi oppisopimuskoulutuk-
sen suosion lisddntymiseen maanmit-
tausalalla. Ndin on todellakin kéynyt.
Kun 1990-luvun lopussa Koulutuskeskus
Tavastiassa opiskeli keskiméédrin noin 15
oppisopimusopiskelijaa on tuo méaré ol-
lut parina viime vuonna ldhelld sataa. Op-
pisopimuksella opiskelevien mééré on siis
moninkertaistunut viidessd vuodessa.

Ensin opiskellaan,
sitten ndytetdaan
Kartoittajan tutkintoon tdhtddvin oppi-
sopimuskoulutuksen kesto on Koulu-
tuskeskus Tavastiassa tyypillisesti 2,5
vuotta. Opiskeluaikana on noin 50 pdivéa
Koulutuskeskus Tavastian jédrjestdmaédd
lahiopetusta. Lahipdivilld kdydddn ldapi
maanmittausalan tutkintovaatimusten
mukaisia asioita teoriassa ja kdytdnngssa.
Tdmaén lisdksi opiskelijat tekevit tyo-
paikallaan tyotehtdvid mahdollisimman
monipuolisesti ja syventyvét asioihin
kdytdnnon tasolla. Suurin osa oppisopi-
musopiskelusta tapahtuukin ty6paikalla
ja opiskelijan omalla ajalla. Ty6paikalla
tapahtuvaa oppimista suunnitellaan
tyopaikkaohjaajille jérjestettdvassda kou-
lutuksessa, jossa tehdddn mm. alustava

tyokiertosuunnitelma.
Opintojen loppuvaiheessa on opis-

kelijan suoritettava hyvaksytysti kolme

pakollista ja neljd valinnaista tutkinnon

osaa, ennen kuin hénelld on kartoittajan

tutkintotodistus taskussaan. Tutkintoteh-

tdvdt ovat kdytdnnon tyotehtdvid, joilla

opiskelija osoittaa hallitsevansa tutkinnon

vaatimat osa-alueet. Pakolliset osat suo-

ritetaan pédsdantoisesti Koulutuskeskus

Tavastiassa Hdmeenlinnassa. Pakollisten

tehtdvien arvioinnin suorittaa ns. ndytto-

tutkintomestari sekd ulkopuolinen tyoelé-

mén edustaja. Vapaasti valittavat tehtdvat

suoritetaan tyopaikalla, useasti osana

normaaleja tyotehtdvid. Niiden arvioinnin

suorittaa erikseen nimettdva tyopaikka-

arvioija sekd ulkopuolinen arvioija.
Tutkinto jakautuu pakollisiin ja valin-

naisiin osiin seuraavasti:

Pakolliset osat

— mittaus ja kartoitus

— Kkiinteistotehtédvat

— maankéytto ja rakentaminen.

Vapaasti valittavat osat, joista valitaan

neljd

— kartastotehtavit (vastaa kahta osaa)

— kiinteistotoimitukset

— tie- ja lunastustoimitukset

— yhdyskuntarakentaminen

— kaavoitus

— fotogrammetria

— erikoismittaukset.

Alueelliset opiskelijaryhmat
suosittuja
Héameenlinnassa aloittaa uusi opiskelija-
ryhmaé joka syksy. Periaatteessa halukkai-
den on mahdollista tulla ryhm&édn mukaan
myos ympédri vuoden. Hdmeenlinnan
opiskelijaryhmissé opiskelijat ovat tyypil-
lisesti eri puolilta maata. Usean vuoden
ajan Koulutuskeskus Tavastian maanmit-
tausala on my6s jalkautunut ympéri Suo-
mea ja jarjestdnyt koulutusta alueellisille
opiskelijaryhmille. Koulutusta on jarkevad
tarjota sielld, missd opiskelijatkin ovat.
T4lld hetkelld Espoon kaupungilla on



Pasi Henriksson

opiskelua
oppisopimuksella

kaksi ja Vantaan kaupungilla yksi ryhma.
Imatra—Lappeenranta-alueella on myos
opiskelijaryhmé alueen eri organisaa-
tioiden tyontekijoistd. Vuosien mittaan
Koulutuskeskus Tavastia on kouluttanut
monessa muussakin paikassa, esimerkiksi
Helsingin kaupungilla on ollut useita eri
opiskelijaryhmid. Opiskelijaryhmén tavoi-
tekokona voidaan pitdd noin kymmentd
opiskelijaa.

Opetus voidaan jirjestdd myos orga-
nisaatio- tai yrityskohtaiselle ryhmadlle.
Isommasta organisaatiosta on mahdollista
koota oma opiskelijaryhmaé ja nédin vaikut-
taa osittain lahiopetuksessa painotettaviin
asioihin.

Paikkatietoa
Koulutuksen ei tarvitse aina tdhdéatd
tdyteen tutkintoon vaan opiskelussa voi-
daan suorittaa vain osa tutkinnosta. Télld
tavalla voidaan radtdloida opiskelijaryh-
mille sopiva koulutuspaketti keskittyen
esimerkiksi paikkatietoon, kaavoitukseen
tai kiinteistotehtdviin. Kiinnostusta on
herdttdnyt runsaasti esimerkiksi paik-
katietoasioihin keskittyvd osatutkinto.
Ensimmaéinen paikkatietoryhmé oli
koossa vuonna 2003, jolloin osatutkinnon
suoritti ryhméd innokkaita opiskelijoita
Huittisista, Harjavallasta, Kokemadeltd ja
Loimaalta. Koulutus jérjestettiin tuolloin
Huittisten kaupungin tiloissa. Radtaloity
paketti jdrjestetddn siten, ettd vuoden ai-
kana on esimerkiksi 20 ldhiopetuspédivaa
ja opintojen loppuvaiheessa suoritetaan
vksi kartoittajan tutkinnon osista néaytto-
tehtdvilld. Koulutuspaikkakunta voidaan
maédrittdd vapaasti.

Koulutuskeskus Tavastia on satsannut
my0s laitteisiin ja ohjelmistoihin. Mitta-
uslaitteet, tietokoneet ja ohjelmistot ovat
nykyaikaisia ja monipuolisia. Kannettavi-
en tietokoneiden avulla pystytdédn raken-
tamaan hyvét opiskelutilat tarvittavaan
paikkaan.

Tero Kaasinen
valmistui kartoittajaksi
oppisopimuksella
vuonna 2004.

Kokemuksia
Tyypillistd oppisopimusopiskelijaa ei
ole. Osa on alalla tdysin uusia, mutta
muutama opiskelija on ollut alalla jo yli
30 vuottakin. Tieliikelaitoksella Turun
alueella maastomittausryhmaéssa tyosken-
televd Jussi Kari aloitti Hdmeenlinnan
ryhmén mukana oppisopimusopiskelun

Jussi Kari aloitti
oppisopimusopiskelun
vuonna 2003.

vuonna 2003. ”Aiemmin opiskelin mm.
viestinndn 3D-animaatiota ja olin toimi-
nut kesétoissd mittaustehtdvissd. Ndiden
asioiden kautta l6ysin maanmittausalan.
Nyt oppisopimukseni on kestdnyt noin
1,5 vuotta. Olen ehtinyt suorittamaan
kaksi tutkinnon osaa ja seuraavat ovat
suunnitteilla.”

Kokemuksistaan Jussi Kari toteaa seu-
raavaa: “Kédytdnnonldheinen, tyopainot-
teinen opiskelu sopii minulle. Ldhiopetus
tuo taustatietoa asioihin ja yhdistdd hyvin
teorian kédytdntoon. Lisdksi meilld on
mielestédni todella hyvé opiskelijaryhmé
ja ryhmén kesken vaihdetut kokemukset
ja mielipiteet ovat arvokkaita.” Oman
aktiivisuuden hén nidkee oppisopimus-
opiskelussa tarkedna.

Tero Kaasinen oli mukana oppisopi-
muskoulutuksessa vuosina 2002-2004.
Ty6nantajana Tero Kaasisella on LV Lahti
Vesi ja hénen tyo6tehtédviinsd kuuluu paa-
asiassa vesi- ja viemadrilinjojen kartoitus-
mittauksia sekd aineistojen kisittelya.
”Olen ollut alalla vuodesta 1988 lahtien,
mutta ldhdin mukaan oppisopimus-
koulutukseen, koska halusin parantaa
ammattitaitoani ja laajentaa osaamistani.
Lisdksi halusin my0s tutkinnon alalta.”
Tavoitteiden tdyttymisestd kartoittaja
Tero Kaasinen toteaa seuraavaa: “Kan-
natti ldhted mukaan ilman muuta. Nyt
ymmaértdd alaa paljon paremmin ja ndkee
my0s maanmittausalan monipuolisuuden.
Tyotehtdvani ovat my6s monipuolistuneet
koulutuksen jilkeen.”

Koulutuksen aikana on tdrkedd tehda
tyotehtdvid mahdollisimman monipuoli-
sesti. Tero Kaasinen kévikin tydskentele-
maéssd muutamia paivid myos muissa alan
organisaatioissa Lahden seudulla. ”Tyo6-
kierron jdrjestdiminen vaatii kuitenkin
aika paljon omaa aktiivisuutta.” Vapaasti
valittavien osien ndyttGjen organisointi
tyopaikalla onnistui helposti. ”Sain tehtya
kaikki nédyttotehtdvit yhdelld tyomaalla
normaalien tyotehtdvien yhteydessd.”
Tero Kaasinen kehuu my6s Lahden seu-
dulta koostuneen opiskelijaryhménséd
ilmapiirid. "Meiddn opiskelijaryhméssd
oli mukana kokeneita kavereita ja asioita
oppi paljon myos ryhmaltd. Lisdksi ryh-
mén ilmapiiri oli positiivinen.”

Opettaja Pasi Henriksson, Koulutus-
keskus Tavastia. Sahkoposti
pasi.henriksson@kktavastia.fi.
Tiedustelut maanmittausalan
oppisopimuskoulutuksesta: Reijo
Hallenberg, puh. (03) 6581 320,
reijo.hallenberg@kktavastia.fi.
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